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ANEXO I: Politica del Sistema Integrado de Gestion

A continuacién se define la Politica de Seguridad y Salud Laboral, Calidad y de Medio Ambiente de

MEYME, S.A., la cual sera sometida a control documental y revisada periédicamente para garantizar
su permanente adecuacion:

La Direccién de MEYME, S.A., consciente de la importancia de la calidad a la hora de satisfacer las necesidades de
los clientes, respetar el medio ambiente, y velar por la seguridad, ha decidido implantar en la empresa un
Sistema Integrado de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud Laboral conforme con la Normas UNE-EN-ISO
9001, UNE-EN-ISO 14001, y OHSAS 18001 respectivamente.

Dicho Sistema esta Soportado en el Manual Integrado de Gestién, que es la herramienta bésica para alcanzar los
siguientes objetivos generales:

. Lograr una atencién personalizada a los clientes, proporciondndoles productos y servicios acordes con los
requisitos demandados.

. Cumplir la legislaciéon y normativa de calidad, medio ambiente y seguridad y salud laboral vigentes y otros
requisitos que la organizacién suscriba voluntariamente, a nivel europeo, nacional, autonémico y local,
manteniendo una conducta de permanente adecuacién a la misma.

. Documentar, implantar y mantener operativo el sistema de gestién de calidad, medio ambiente ¥
seguridad y salud laboral.

= Mejorar continuamente la eficacia del sistema de Gestion, la innovacién, la competitividad, la prevencién
de la contaminacion, y el uso de nuevas tecnologias.

. Mantener el compromiso de proteccion del medioambiente y prevenir la contaminacién, implantando las
medidas necesarias para reducir los efectos medioambientales directos e indirectos en la medida de lo
posible; apoyando la utilizacion de procesos encaminados a minimizar la cantidad de emisiones, efluentes
y residuos generados, en cuanto sea técnica y econdémicamente posible. Promover la reutilizacion, el
reciclaje y la recuperacién de los materiales que se emplean, reduciendo, cuando no sea posible evitar, la
generacion de residuos.

] Comunicar y difundir las directrices de esta Politica entre todos los empleados, y mantener canales de
comunicacion con las partes externas interesadas.

v Sensibilizar al personal para que asuma su papel en la gestién ambiental y de prevencién de riesgos de la
organizacién, garantizando que estén informados y entienden la politica, los objetivos y obligaciones de la
organizacion.

. Trasladar a los subcontratistas y proveedores los principios medioambientales, de prevencién, seguridad y
salud laboral de MEYME.

. Mantener el compromiso de prevencion de los dafios y el deterioro de la salud, y de la mejora continua
del desempefio de la Seguridad y Salud en el trabajo. Analizar permanentemente la informacién, tanto
propia como la recabada de los clientes y otras partes interesadas, para prevenir los fallos de calidad, la
contaminacién medioambiental, la seguridad y salud de los trabajadores y mejorar los procesos y
productos.

" Establecer y asignar los recursos necesarios para el control de los riesgos y aplicacién de las medidas para
implementar las oportunidades detectadas en los procesos de la organizacion.

Las responsabilidades de la seguridad y la salud, medio ambiente, y calidad son inherentes a la responsabilidad
sobre las personas y se extienden al conjunto de la organizacién, formando parte integral de la gestién de cada
persona y de cada actividad.

La eficacia y aplicacion del Sistema de Gestién Integral de MEYME, S.A. es responsabilidad directa de la
Direccion. En su nombre y representacion, el Responsable de Gestién supervisard su implantacion, desarrollo y
mantenimiento, evaluando su adecuacién y aplicacién correcta.

Este documento es de uso restringido al personal de MEYME, S.A. INGENIEREA. Las copias emitidas estan sometidas a un
sistema de distribucion controlado y esta prohibida la realizacién de copias adicionales.




